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팒읒삲풂뫃핳�개개인의 Goals

미우라그룹의 주력 제품인 소형 관류 보일러의 심장부라고도 할 수 있는 압력용기를 제조하는 것이, 저희 

미우라공업기계입니다. 직원 59명으로 그룹 중에서도 작은 회사이지만, 관체, 분리기, 이코노마이저를 제조하기 

위한 고급 용접기술과 자동화 설비를 갖추어 ‘고품질의 압력용기를 안정적으로 제공’을 항상 의식하고 있습니다. 

용접 로봇, 절단 로봇, 마킹 로봇, 재료 핸들링 로봇 등 최신 시설을 갖추고 있으며, 사람과 로봇이 협동하여 

저비용, 고품질의 모노즈쿠리를 실행하고 있습니다. 로봇의 성능을 최대한 끌어내는 오퍼레이션 기술에 정평이 

있어, 당사가 사용하는 설비나 지그의 노하우는 미우라그룹의 해외 공장에도 폭넓게 전개되고 있습니다. 

압력용기는 보일러의 최상류 부품으로 저희 공장이 멈춰 버리면 보일러 생산에 크게 영향을 줍니다. 2018년 7월 

서일본 폭우 피해가 있었을 때는 하천 범람으로 공장이 침수되어 막대한 피해를 그룹 전체에 끼쳤지만, 여러분의 

협력과 지원 아래 복구하여 다시 일어설 수 있었습니다. 이 시련을 극복한 것에 감사하며, 직원들이 단결하는 

계기도 되었으며, 회사 방침이기도 한 ‘경영과 직원 육성의 기반 5S 활동’이 본격화되었습니다. 아름다운 직장과 

보람찬 회사를 향해 크게 전진했습니다. 앞으로도 입사하고 싶은 공장을 직원의 힘으로 실현함으로써, 창업자 

미우라 다모쓰의 염원인 지역고용 창출은 물론, 에히메현 세이요 시(市)에도 공헌해 나아갈 것입니다.

지속 가능한 개발 목표(SDGs)는 2015년 9월 유엔정상회의에서 채택되어 2030
년까지의 국제사회의 공통 목표입니다. 지속 가능한 세계를 실현하기 위한 17개의 
골로 구성되어 있습니다.

TO YOU미우라공업주식회사 ‘세계 제일’이라고 당당히 말할 수 있는 압력용기를 지속적으로 공급하겠습니다.


