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개개인의 Goals

제품 및 메인터넌스에 필요한 부품을 조달하는 자재조달 총괄부는 다음 3개 부문으로 구성되어 있습니다. 

개발자재부는 일본 국내의 범용품을 약 600개사로부터 조달하고 있습니다. 조달부는 일본 국내의 

서플라이어 약 100개사에서 각 사업부 설계의 맞춤형 제품을 조달하고, GBL 조달부는 해외 15개국에서 

100여 개의 부품 등을 조달하고 있습니다.

조달부의 주요 서플라이어 8개사를 TS(톱 서플라이어)라고 부르며, 매년 TS8 기업의 경영자를 초대하여 

미우라공업 및 그룹 각사의 경영자와 경영자 회의를 개최합니다. 당사의 정책 설명과 기술대회 표창, TS 

활동보고(품질관리, 비용절감, 납기준수) 등을 실시하여 보다 좋은 모노즈쿠리가 가능하도록 협의를 

거듭하고 있습니다. 또한, PC(프로세스 체인지) 교류회를 주최하고 삼현주의에 근거하여 설계자가 직접 

서플라이어의 현장을 방문하여 생생한 목소리를 듣는 가공개선 활동을 매일 실시하고 있습니다. 의제는 

어떻게 하면 비용을 절감하고 품질을 높일 수 있는가. 현장을 알고, 서로를 알고, 함께 지혜를 짜내어, 가공 

방법이나 재료 변경 등 설계부터 재검토합니다. 그 결과,  서플라이어의 전력 절감,  CO2 삭감으로 

이어집니다. 중요한 것은 서플라이어와 최고의 파트너 관계를 구축하고 서로가 Win-Win 하는 것입니다. 

TS8 기업들은 에히메현을 중심으로 한 시코쿠 지역의 회사들로, 창업 이래 지속적인 관계를 이어오고 

있습니다. 미우라의 지역 공헌의 한 형태이며, 지속 가능한 모노즈쿠리의 원천이 되고 있습니다.

TO YOU

지속 가능한 개발 목표(SDGs)는 2015년 9월 유엔정상회의에서 
채택되어 2030년까지의 국제사회의 공통 목표입니다. 지속 
가능한 세계를 실현하기 위한 17개의 골로 구성되어 있습니다.

앞으로도 싸고 질 좋은 제품을 안정적으로 공급하도록 노력하겠습니다.자재조달 통괄부


